Dziatajac na podstawie art. 33 ust. 4a ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (Dz.U.2020 poz.818 z pozn. zm.) Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
w Elku informuje o przystgpieniu do realizacji projektu pt. ,,Szkolenia
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego - makroregion nr Il (warminsko-
mazurskie, mazowieckie, todzkie, podlaskie)”.

Projekt jest realizowany w okresie od 01.03.2022 r. do 31.08.2023 r. Przyczyng uzasadniajaca
w projekcie jest zaplanowane w projekcie wsparcie, ktorego celem jest przygotowanie kadry
3795 os6b realizujacych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach i
placowkach systemu o$wiaty z terenu makroregionu nr Il obejmujgcego WOj. warminsko-
mazurskie, mazowieckie, t6dzkie, podlaskie do stosowania nowych rozwigzan organizacyjno-
prawnych w pracy z ucznia i dorostymi, ze szczegdélnym uwzglgdnieniem rozwigzan
zintegrowanego systemu kwalifikacji. Mazurski Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli w Elku bedzie odpowiadal za dzialania na terenie woj. warminsko-
mazurskiego.

Podmiotami uczestniczacymi W realizacji projektu sa:

Lider projektu/Biuro projektu:

Open Education Group Sp. z 0.0.

ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok

tel. 85869 11 69

e-mail: kontakt@kompetencjedladoradcow.pl

Partnerzy projektu:

Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 1 Ksztalcenia Praktycznego
ul. dr. Stefana Kopcinskiego 29

90-142 L.6dz

tel. 42 678 33 78

e-mail: wednikp@weckp.lodz.pl

Narodowe Forum Doradztwa Kariery
ul. Aleje Jerozolimskie 51 lok. 9
00-697 Warszawa

tel. 12 633 08 53

e-mail: nfdk.kr@nfdk.pl

Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Etku
ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 5A

19-300 Etk

tel. 876211071

e-mail: modn@modn.elk.pl
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Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2022,
w ramach osi priorytetowej Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji, Dziatanie: 2.14 Rozw0j narzedzi dla uczenia si¢ przez cate zycie.

Cel glowny projektu:

Przygotowanie kadry 3795 osob (3170 kobiet, 625 m¢zczyzn) realizujacych zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach i placowkach systemu os$wiaty z terenu
makroregionu nr 2 (woj. warminsko-mazurskie, mazowieckie, to6dzkie, podlaskie) w okresie do
konca VIII 2023 r. do stosowania nowych rozwigzan organizacyjno-prawnych w pracy
z uczniami i dorostymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwigzan zintegrowanego systemu
kwalifikacji.

Grupa docelowa:

Grupe docelowa projektu stanowi kadra realizujaca zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego. Uczestnikami szkolen realizowanych w ramach projektu beda osoby realizujace
doradztwo zawodowe w szkotach podstawowych, liceach ogdlnoksztalcacych, technikach,
branzowych szkotach I stopnia z terenu makroregionu nr II obejmujacego woj. warminsko-
mazurskie, mazowieckie, t6dzkie, podlaskie. Grupe docelowa stanowi minimum 3795 osob.

Oferta projektu:

1. Zadanie 1 — Szkolenia wojewddztwo warminsko-mazurskie:Szkolenia z zakresu
doradztwa zawodowo-edukacyjnego dla 582 oséb z wojewodztwa warminsko-mazurskiego,
minimum 37 grup (1 grupa $rednio 13-18 o0sob). Szkolenie dla 1 grupy trwa¢ bedzie 3 dni
szkoleniowe, facznie 20 godzin zegarowych na grupe.

2. Zadanie 2 — Szkolenia wojewodztwo mazowieckie:
Szkolenia z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego dla 1894 oséb
z wojewodztwa mazowieckiego, minimum 128 grup (1 grupa $rednio 13-18 0sob).
Szkolenie dla 1 grupy trwac bedzie 3 dni szkoleniowe, tacznie 20 godzin zegarowych

na grupg

3. Zadanie 3 — Szkolenia wojewodztwo todzkie:
Szkolenia z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego dla 890 0sob z wojewodztwa
todzkiego, minimum 61 grup (1 grupa $rednio 13-18 osob). Szkolenie dla 1 grupy trwaé
bedzie 3 dni szkoleniowe, tacznie 20 godzin zegarowych na grupe.

4. Zadanie 4 — Szkolenia wojewodztwo podlaskie:
Szkolenia z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego dla 429 0so6b z wojewodztwa
podlaskiego, minimum 30 grup (1 grupa $rednio 13-18 oséb). Szkolenie dla 1 grupy
trwaé bedzie 3 dni szkoleniowe, tacznie 20 godzin zegarowych na grupe.

Szkolenia maja na celu przygotowanie kadry osob realizujacych zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach do stosowania nowych rozwigzan organizacyjno-
prawnych w pracy z uczniami i dorostymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwigzan
zintegrowanego systemu kwalifikacji.



Rekrutacja:

Rekrutacja bedzie miata charakter otwarty z zastrzezeniem, ze bedzie skierowana do osob
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach
podstawowych, liceach ogodlnoksztalcacych, technikach, branzowych szkotach | stopnia z
terenu makroregionu nr II obejmujacego woj. warminsko-mazurskie, mazowieckie, todzkie,
podlaskie. Bedzie prowadzona w trybie cigglym od 2 do 17 miesigca trwania projektu.

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

— Etap 1: Zgloszenie Uczestnika/czki poprzez wypekienie Formularza rekrutacyjnego
znajdujgcego si¢  na stronie internetowej: www.kompetencjedladoradcow.pl,
www.kompetencjedladoradcow.eu wraz ze ztozeniem wymaganej dokumentacji na
etapie rekrutacji, m.in. oswiadczenie potwierdzone przez dyrektora/osobe upowazniong
w placowce edukacyjnej, gdzie swoje obowiazki wykonuje osoba realizujaca zadania z
zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w celu potwierdzenia wykonywania ww.
obowigzkow. Projektodawca dopuszcza takze mozliwo$é ztozenia Formularza

rekrutacyjnego papierowo w siedzibie Biura projektu badZz Oddziatu Biura badz
korespondencyjnie.
— Etap 2: Weryfikacja zgtoszenia, ewentualne uzupetienia/wyjasnienia — telefoniczne
lub e-mailowe potwierdzenie przyjecia zgloszenia po dokonaniu wstepnej weryfikacji.
— Etap 3: Potwierdzenie przyjecia — oficjalne potwierdzenie zakwalifikowania si¢ do
udziatu w projekcie.
— Etap 4: Potwierdzenie/ustalenie terminow dziatan w projekcie.
Etap 5: Stworzenie listy Uczestnikow Projektu, ewentualnie listy rezerwowej
w przypadku wigkszej liczby uczestnikow chetnych do udziatu w projekcie.

Kryteria formalne:

a) wykonywanie obowigzkow 0soby realizujacej zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach: podstawowych i/lub liceach ogdlnoksztatcacych
i/lub technikach i/lub branzowych szkotach | stopnia.

b) wykonywanie ww. obowigzkéw na terenie makroregionu nr 2 (tj. na terenie: woj.
warminsko-mazurskiego, mazowieckiego, todzkiego, podlaskiego).

Kryteria premiujgce:

a) osoba realizujgca zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego powyzej 5 lat w
danej placowce edukacyjnej: + 10 pkt.

b) osoba wykonujaca prace W szkotach znajdujgcych sie¢ na terenie objetym Pakietem dla
srednich miast realizowanym w ramach (SOR): + 8 pkt.

c) osoba z niepelnosprawnosciami: + 5 pkt

d) kobieta: + 5 pkt.

Kryteria premiujace beda stosowane tylko w przypadku wiekszej iloSci 0s6b chetnych na dane
szkolenie (w danym dniu/miejscowosci) niz planowana liczba miejsc, ewentualnie
w przypadku znacznie wigkszego zainteresowania Projektem.


http://www.kompetencjedladoradcow.pl/
http://www.kompetencjedladoradcow.eu/

Termin naboru:

Rekrutacja prowadzona w trybie ciggtym od 04.2022 r. do 08.2023 r.

Okres realizacji:

Projekt realizowany w okresie: 01.03.2022 r. do 31.08.2023 r.

Efekty projektu:

Odsetek szkot, realizujagcych doradztwo zawodowe, w ktorych podniesiono jakos$¢
swiadczonych ustug w tym zakresie: 50%.

Liczba os6b przygotowanych do realizacji ramowych programéw doradztwa
edukacyjno-zawodowego opracowanych w ramach programu: 3795.

Lider projektu/Biuro projektu:

Open Education Group Sp. z 0.0.

ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok

tel. 85 869 11 69

e-mail: kontakt@kompetencjedladoradcow.pl

Partnerzy projektu:

1.

L.6dzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 1 Ksztatcenia Praktycznego
ul. dr. Stefana Kopcinskiego 29

90-142 1.6dz

tel. 42 678 33 78

e-mail: wednikp@weckp.lodz.pl

Narodowe Forum Doradztwa Kariery
ul. Aleje Jerozolimskie 51 lok. 9
00-697 Warszawa

tel. 12 633 08 53

e-mail: nfdk.kr@nfdk.pl

Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Etku
ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego SA

19-300 Etk

tel. 87 621 10 71

e-mail: modn@modn.elk.pl
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